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Riskbedomning av arbetsmiljon for gravida, nyforlosta och ammande arbetstagare

Checklista for identifiering och eliminering av risker i arbetsmiljon baserad pa foreskrift AFS 2023:2, kap 7 och bilaga 1
om gravida, nyforlosta och ammande arbetstagare inklusive tillaggsforeskrifter.

Datum: Namn anstalld: Namn ansvarig chef:
Arbetsplats: Namn skyddsombud:
Befattning: Namn medverkande:

Syftet med foreskriften om gravida, nyférlésta och ammande barbetstagare och denna checklista ar att férebygga att faktorer eller férhallanden i
arbetet medfér ohalsa eller olycksfall for den gravida eller for fostret. Foreskriften kraver en individuell riskbeddmning och galler all verksamhet
dar arbete utfors av arbetstagare som ar gravid, har fott barn hogst 14 veckor innan arbetet ska utféras eller ammar och som har underrattat
arbetsgivaren om detta. Med arbetstagare jamstalls i dessa foreskrifter den som hyrts in for att arbeta i verksamheten. Vid riskbedémningen
ska hansyn tas till individspecifika faktorer sasom halsotillstand, tidigare graviditetskomplikationer och oro som den gravida kan
uppleva kring exponeringar. Checklistan ar i forsta hand avsedd att anvandas till att identifiera och eliminera risker under graviditeten.
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Forbud mot:

e Dykeriarbete och arbete under forhojt tryck (AFS 2023:13, kap 6)

e ROk- och kemdykning (AFS 2023:14, kap 14)

e Gruvarbete under jord forknippat med sarskilda risker (AFS 2023:13, kap 4)

e Arbete med smittdmnen: Rubella och toxoplasma (om kvinnan inte &r immuniserad). Aven vissa andra smittdmnen kan
utgora risk for graviditeten (AFS 2023:10, kap 11)
Blyarbete (AFS 2023:2, kap 7)
e Nattarbete om ett Iakarintyg anger att det skulle vara skadligt for arbetstagarens halsa eller sékerhet (AFS 2023:2, kap 7)
e Exponering for joniserande stralning vid graviditet ar reglerad i Stralskyddslagen (SFS 2018:396, kap 4)

Ammande arbetstagare far inte sysselsittas i:
e Blyarbete (AFS 2023:2, kap 7)
e Gruvarbete under jord som innebar sarskilda risker (AFS 2023:13, kap 4)

Gor sa har

Besvara fragorna med kryss i rutan for JA eller NEJ utifran just dina arbetsforhallanden. Vid JA, notera vad som behéver goras. Exponering
for arbetsmiljofaktor markerad med rod text kan innebara hogre risk, men det ar graden av exponering som ar avgérande. Kryss i rutan "Akut
atgard” innebar att risken beddoms som relativt hog och att exponeringen atgardas (bér upphdra) omgaende.
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Atgird

Akut . . utférd och
R q . . . " Vem ansvarar for Nar ska det
5 ?
Nr | Arbetsmiljofaktorer (exponering) | Nej | Ja | at Vad behdver goras? genomforandet? | vara klart? | fungerar?
gard (Kontr.datum,
signatur)

Arbetsstallningar och arbetsrorelser (AFS 2023:2, kap 3; AFS 2023:10, kap 6; AFS 2023:11, kap 3; AFS 2023:12 och AFS 2023:13, kap 11)

Forekommer aterkommande forflyttning
upp och ner for trappor eller stegar?

Forekommer barande i kombination
2 | med forflyttning upp och ner for trappor
eller stegar?

Férekommer staende langa perioder

< utan avbrott?

4 Férekommer sittande langa perioder
utan avbrott?
Forekommer obekvama arbets-

5 stéllningar?

(vridningar/strdckningar/béjningar/statiskt
arbete)

Saknas tillrackligt utrymme for bekviama
6 | arbetsrorelser och arbetsstéallningar nu
eller senare under graviditeten?

Behover utrustning - arbetsutrymme -
arbetsytor anpassas?
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Atgird

Akut . " utford och
g q . X .. .. Vem ansvarar for Nar ska det
5 ?
Nr | Arbetsmiljofaktorer (exponering) | Nej | Ja | at Vad behéver goras? genomforandet? | vara klart? | fungerar?
gard (Kontr.datum,
signatur)

Manuell hantering (AFS 2023:10, kap 6)

8 | Férekommer anstrdngande lyft?

9 Forekommer lyft av foremal, som ar
svara eller besvarliga att halla/bara?
Forekommer lyft i obekvama

10 | arbetsstéllningar? (da man ér vriden,
framatbdjd eller stréckt)

1 Forekommer upprepade lyft under

tidspress?

Stotar, skakningar och vibrationer (AFS 2023:10, kap 3)

12

Utsatts du for helkroppsvibrationer? (t
ex kéra gaffeltruck pa ojamnheter,
skogsmaskin, terréngfordon)

13

Utsatts du for slag, skakningar eller
kraftiga vibrationer fran handhallna
verktyg?

14

Finns det risk for fallande foremal, som
du kan fa pa dig eller maste forsoka
fanga?
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Atgird

Akut . " utford och
g q . X .. .. Vem ansvarar for Nar ska det
5 ?
Nr | Arbetsmiljofaktorer (exponering) | Nej | Ja | at Vad behéver goras? genomforandet? | vara klart? | fungerar?
gard (Kontr.datum,
signatur)

Buller (AFS 2023:10, kap 2)

15

Maste du skrika for att gora dig hord pa
en meters avstand?

16

Behover du anvdnda horselskydd?

17

Utsatts du for knallskott eller andra
plétsliga héga ljud?

Joniserande och icke joniserande stralning samt elektromagnetiska falt (AFS 2023:10, kap 13 och SFS 2018:936, kap 4)

18

Utsatts du for rontgenstralning eller
radioaktiva substanser? (Om JA, rétt till
omplacering vid graviditet och amning)

19

Innebdr ditt arbete kontakt med elsvets-
utrustning, diatermi och kortvags-
behandling eller arbete vid stora
smaltugnar, radarutrustning och storre
sandarantenner for t ex TV och radio?

Extrem kyla och varme (AFS 2023:12)

20

Utsatts du for obehagligt laga eller hoga
temperaturer?

21

Om JA pa fraga 20, saknas mojlighet till
extra vila vid varmt arbete?

22

Om JA pa fraga 20, saknas rutiner for
tdta pauser och tillgang till varm eller
kall dryck?

23

Om JA pa fraga 20, saknas lamplig
kladsel eller skyddsutrustning?
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Atgird

Akut . " utford och
g q . X .. .. Vem ansvarar for Nar ska det
5 ?
Nr | Arbetsmiljofaktorer (exponering) | Nej | Ja | at Vad behéver goras? genomforandet? | vara klart? | fungerar?
gard (Kontr.datum,
signatur)

Kemikalier i alla former (fast/flytande/gas/anga/rék) (AFS 2023:10, kap 7, 8 och 10; AFS 2023:12; AFS 2023:14 och SFS 2018:2088)

24

Kommer din hud i kontakt med
kemikalier i nagon form? (genom direkt
kontakt med kemikalier eller vid hantering
av avfall, spill, rester, férorenade material,
ytor eller utrustning)

25

Utsatts du for mutagena,
cancerframkallande eller
reproduktionsstérande amnen upptagna
pa listan over hygieniska gransvarden?
(se varuinformation/sakerhetsdatablad)

26

Tillreder du cytostatika eller andra
cytotoxiska lakemedel?

27

Utsatts du for bekdampningsmedel via
huden eller luften du andas? (t ex arbete
i jordbruk, handelstradgard,
tradgardsskotsel)

28

Utsatts du for organiska l6sningsmedel
via huden eller luften du andas?

29

Utsatts du for narkosgaser eller
etylenoxid?

30

Utsatts du for oorganiskt bly? Gravida
och ammande far inte sysselsattas i
blyarbete!

31

Utsatts du for oorganiskt kvicksilver (t
ex amalgam), kadmium, arsenik, krom,
kobolt eller nickel?

32

Utsatts du for motoravgaser/kolmonoxid
i daligt ventilerat utrymme eller for
tobaksrok och utslapp fran liknande
produkter?
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Atgird

Akut . " utford och
g q . X .. .. Vem ansvarar for Nar ska det
5 ?
Nr | Arbetsmiljofaktorer (exponering) | Nej | Ja | at Vad behéver goras? genomforandet? | vara klart? | fungerar?
gard (Kontr.datum,
signatur)

Smittamnen — infektionsrisk (AFS 2023:10, kap 11)

33

Utsatts du for 6kad smittorisk p g a
kontakt med toxoplasma? (kontakt med
avforing fran katt vid hantering av kattlador
eller férorenad jord/sand, men aven vid
provsmakning av ratt koétt, olampligt
lagrade livsmedel eller oskdljda gronsaker)

34

Utsatts du for okad risk att smittas av
rubella (roda hund), toxoplasma eller
annat smittamne med sarskild risk for
den gravida, for fostret eller det
ammande barnet?

A

-

betstider (SFS 1982:673)

35

Har du fysiskt anstrangande skift-/
nattarbete?

36

Har du oregelbundna arbetstider
och/eller jourarbete?

37

Har du langa arbetsdagar och/eller stor
svarighet att anpassa arbetstider?

Organisatoriska och sociala arbetsmiljofaktorer

(AFS 2023:2, kap 2, 5 och 6)

38

Finns risk att du utsatts for hot och
vald?

39

Férekommer svarhanterliga situationer
med patagliga stresstoppar eller
langvarig ihallande stress?

40

Utfor du ensamarbete?
(t ex vaktartjanst, raddningstjanst, kriminalvard
eller ensamarbete i butik)
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Atgird

Akut . . utférd och
R q . . . " Vem ansvarar for Nar ska det
5 ?
Nr | Arbetsmiljofaktorer (exponering) | Nej | Ja | at Vad behdver goras? genomforandet? | vara klart? | fungerar?
gard (Kontr.datum,
signatur)

Ovriga arbetsforhallanden (AFS 2023:12)

Saknar du tillgang till sarskilt rum dar

A du kan vila liggande?

Saknar du enkel tillgang till toalett med

g2 tillhérande hygienutrymme?

Plats for kommentar:

Tillampliga regler och lankar till Arbetsmiljoverket (www.av.se)

©AMM, Orebro 2024. Checklistan far anvandas fritt.

Kontakt

Vid synpunkter och fragor kontakta oss pa telefon 019-602 24 69 eller via e-post amm@regionorebrolan.se.

www.regionorebrolan.se/amm
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